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LIETUVOS SAMBO FEDERACIJOS 

SKUNDŲ, KONFLIKTŲ IR KONFIDENCIALIŲ PRANEŠIMŲ NAGRINĖJIMO TVARKA 

 

I SKYRIUS. BENDROSIOS NUOSTATOS 

1. Ši Skundų, konfliktų ir konfidencialių pranešimų nagrinėjimo tvarka (toliau – Tvarka) nustato 

Lietuvos sambo federacijos (toliau – Federacija) narių, sportininkų, trenerių, teisėjų, darbuotojų ir 

kitų su Federacijos veikla susijusių asmenų skundų, konfliktų bei konfidencialių pranešimų 

pateikimo, nagrinėjimo ir sprendimų priėmimo principus. 

2. Tvarkos tikslas – užtikrinti: 

o nešališką, objektyvų ir skaidrų skundų bei konfliktų nagrinėjimą; 

o asmenų teisę būti išklausytiems; 

o konfidencialumą ir pranešėjų apsaugą; 

o Federacijos įstatų, etikos normų ir teisės aktų laikymąsi. 

3. Tvarka taikoma visiems Federacijos veiklos metu kilusiems ginčams, konfliktams, galimiems 

pažeidimams ar netinkamo elgesio atvejams. 

II SKYRIUS. PAGRINDINIAI PRINCIPAI 

4. Skundų ir konfliktų nagrinėjimas grindžiamas šiais principais: 

4.1. Nešališkumo – sprendimus priima asmenys, neturintys tiesioginio ar netiesioginio interesų 

konflikto. 

4.2. Objektyvumo – visi faktai vertinami remiantis pateikta informacija ir įrodymais. 

4.3. Konfidencialumo – informacija atskleidžiama tik tiek, kiek būtina nagrinėjimui. 

4.4. Teisės būti išklausytam – visos ginčo šalys turi teisę pateikti paaiškinimus. 

4.5. Proporcingumo – taikomos priemonės atitinka pažeidimo pobūdį ir mastą. 

III SKYRIUS. SKUNDŲ IR KONFLIKTŲ PATEIKIMAS 

5. Skundai ir konfliktai gali būti pateikiami: 

o raštu (elektroniniu paštu ar registruotu laišku); 

o elektroninėmis priemonėmis per Federacijos nurodytą kontaktą. 

6. Skunde turi būti nurodyta: 

o skundo pateikėjo duomenys (išskyrus konfidencialius pranešimus); 



o skundo esmė, faktinės aplinkybės; 

o galimi įrodymai ar liudytojai. 

7. Skundai, susiję su Federacijos organų, narių ar pareigūnų veiksmais, registruojami Generalinio 

sekretoriaus. 

IV SKYRIUS. KONFIDENCIALIŲ PRANEŠIMŲ NAGRINĖJIMO TVARKA 

8. Konfidencialiu pranešimu laikoma informacija apie galimus: 

o etikos pažeidimus; 

o piktnaudžiavimą; 

o diskriminaciją, smurtą, priekabiavimą; 

o kitus Federacijos įstatų ar teisės aktų pažeidimus. 

9. Konfidencialūs pranešimai gali būti teikiami anonimiškai. 

10. Pranešėjo tapatybė, jei ji žinoma, saugoma ir neatskleidžiama be jo sutikimo, išskyrus atvejus, kai to 

reikalauja įstatymai. 

11. Konfidencialius pranešimus pirminiam vertinimui nagrinėja Generalinis sekretorius arba Prezidiumo 

paskirtas nepriklausomas asmuo. 

12. Jei pranešimas pagrįstas, jis perduodamas nagrinėti Garbės teismui arba Prezidiumui pagal 

kompetenciją. 

V SKYRIUS. NAGRINĖJIMO INSTITUCIJOS IR KOMPETENCIJA 

13. Skundus ir konfliktus Federacijoje nagrinėja: 

• Generalinis sekretorius – administracinio pobūdžio skundus; 

• Prezidiumas – su naryste, valdymo sprendimais ar drausminėmis priemonėmis susijusius klausimus; 

• Garbės teismas – ginčus tarp Federacijos narių, etikos pažeidimus ir drausmines bylas. 

14. Asmuo, dėl kurio pateiktas skundas, negali dalyvauti jo nagrinėjime ar sprendimo priėmime. 

VI SKYRIUS. SPRENDIMŲ PRIĖMIMAS IR APSKUNDIMAS 

15. Sprendimai priimami per protingą terminą, bet ne vėliau kaip per 30 kalendorinių dienų nuo visų 

reikalingų duomenų gavimo. 

16. Sprendimai įforminami raštu ir pateikiami ginčo šalims. 

17. Garbės teismo sprendimai gali būti skundžiami Prezidiumui, kuris juos perduoda svarstyti 

visuotiniam narių susirinkimui, kaip numatyta Federacijos įstatuose. 

18. Galutiniai Federacijos sprendimai gali būti skundžiami teismui Lietuvos Respublikos teisės aktų 

nustatyta tvarka. 

VII SKYRIUS. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 

19. Ši Tvarka tvirtinama Federacijos Prezidiumo sprendimu. 

20. Tvarka įsigalioja nuo jos patvirtinimo dienos ir skelbiama Federacijos interneto svetainėje. 

21. Tvarkos pakeitimai atliekami ta pačia tvarka kaip ir jos tvirtinimas. 

 


